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11 décembre 2015

Présents

Présents (9): Frangoise Anceaux (MCU, Univ. Valenciennes-HC), Vincent Boccara
(MCU, Univ. Paris-Sud, membre du bureau du CEZ2), Philippe Cabon (MCU, Univ. Paris
Descartes, membre du bureau du CEZ), Catherine Delgoulet (MCU, Univ. Paris Descartes,
membre du bureau du CEZ), Christian Bastien, (PU, Université de Lorraine), Iréne
Gaillard (MCU, IPST-Cnam, Présidente du CE2), Gérard Valléry (PU, Univ. Picardie), Julien
Nelson (MCU, Univ. Paris Descartes), Frangoise Decortis (PU, Univ-Paris-8).

Procurations (22): Eric Brangier, Béatrice Barthe, Fabien Coutarel, Marie-
Francgoise Valax, Pierre Falzon, Pascal Béguin, Vanina Mollo, Christine Chauvin, Christine
Vidal-Gomel, Sylvain Leduc, Alain Garrigou, Frang¢ois Hubault, Karine Chassaing, Cathy
Toupin, Adelaide Nascimento, Jerome Dinet, Joffrey Beaujouan, Gaétan Bourmaud, Sylvia
Pelayo, Yannick Lémonie, Emilie Loup Escande

Actualités Masters
Les propositions de dates de réponses pour les recrutements en Master ont été
approuvées.
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Actualités Masters

J1:

Dates d'informations et de réponses pour les
recrutements en Master

O Réponses des commissions pédagogiques le 6 Juillet 2016
O Réponses demandées au candidat pas avant le 8 juillet
2016

Informations sur la formation a la recherche



Actualités Masters

Formation & la recherche -> Master et Doctorat

O Présence du CE2 dans le comité de pilotage du Master
inter-institutions hébergé par le Cnam

2014-2015 Promotion de 20 étudiants

2015-2016 Ouverture impossible faute d'un nombre de
candidats suffisant

Actions dans le cadre d’ORME (Vincent Boccara)
Rappel ORME est composée de : CE2, RJCE, ADECAPE, CINOV, ARTEE, GEDER,
représentant de la commission ergonomie de I'AFISTT.

Orm = (Vincent Boccara)

Enquéte de recensement des ergonomes
O piloté par ADECAPE, présentée & la SELF

Fiche ROME “ergonomie" en lien avec pdle emploi

O un prototype réalisé et envoyé auprés de pole emploi

O enattente d'unretour (sans doute en début 201 6)

Questions vives sur la professionnalisation des ergonomes

O un fravail au sein du CE2 & reprendre

O une attente des auires associations vis-&-vis du CE2

O une proposition du CINOV de créer un CQP post-master (récurrente)

La proposition d'une intégration de FLUPA & ORME

Prochaine réunion 10 février 2016



Concernant I'enquéte sur les métiers de I'’ergonomie : le bureau rappelle les raisons pour
lesquelles le CE2 n'apparait pas officiellement dans I'enquéte, bien qu'il ait participé a la
conception de I'enquéte.

Concernant l'intégration de FLUPA, I’AG suggere que comme pour I'’AFISST, se soit les
représentants des métiers de I'ergonomie au sein de FLUPA qui soient représentés et
non I’ensemble de 'association.

Réforme de la formation continue (Flore Barcellini, Vincent Boccara,
Iréene Gaillard)

Réforme de la FC (Iréne Gaillard, Flore Barcellini,

Vincent Boccara)

Questionnement de certains collégues face a la réforme du

financement de la formation confinue

O Financement régional de la FC, financement de formations listées par les
branches professionnelles, des comités regionaux ou nationaux

O Craintes pour le financement des DU
O Peu de Masters en ergonomie sont références
nscrits de droit au RNCP mais pc isibles »

O Formation éligible au CPF http://www.cpformation.com/annuaire/

Actions
O Difficultés a se con
modalités d'c

O Actions locales des collégues au niveau régional (pas les DU)

O Identifier les stratégies des membres du CE2 ¢

L’AG demande au bureau de communiquer sur une procédure a suivre au niveau local
pour favoriser le référencement des masters et autre diplomes portés par les collegues.



Présence du CE2 a la SELF (Flore Barcellini, Lucie Cuvelier et Vanina
Mollo)

Présence du CE2 & la SELF 2015 (Vanina

Mollo, Flore Barcellini et Lucie Cuvelier)

O Symposium 2015 : « Les évolutions dans I'enseignement
supérieur en ergonomie : Regards croisés au-deld des
frontieres »

O Objectifs :

O Dresser un premier apercu des évplutions de I'enseighement
supérieur en ergonomie dans différents pays

O Confronter les expériences et les stratégies et ressources
déeveloppees

O A pluslong terme définir des modalités d'échanges et de
partages d'expérience sur la formation

O Présentations : France (CE2), Belgique (A.Blavier & S.Safin),
Canada (N.Vezina), CREE (B.Dugué)
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Présence du CE2 a la SELF 2015 (vanina

Mollo, Flore Barcellini et Lucie Cuvelier)

O Plusieurs constats :
O Globalement : des Masters fragiles, mais
O Multiplication des formations en ergonomie
O Difficulté de défendre la spécificité de I'ergonomie
Pays-Bas : remplacement de « ergonomics » par « Human Factors » ;
IEA : en cours de discussion ; la société américaine a rajouté le mot
« ergonomie »

O Perspectives:
O Travailler au niveau international sur la formation & I'ergonomie : Qu'est ce
que c¢a veut dire former & I'ergonomie 2

O Travail commun consultants/enseignants sur la valorisation des masters

O Nécessité d'avoir une meilleure visibilité de ce que deviennent les formés
(combien exercent en ergonomie 2 sous quelle forme 2)

O Créer des lieux d’échange au niveau international (un groupe au sein de
I'IEA 2 Une association internationale ¢)

Implication a la self 2016 : Un symposium pourrait étre proposé sur le theme de la
professionnalisation.



Action “Ou publient les Enseignants-Chercheurs en Ergonomie ?”
(Béatrice Barthe)

Ou publient les EC en ergonomie ¢

(Béatrice Barthe)

O Objectifs
O connaitre et partager nos supports de publication
O faciliter, aider notre pratique de la recherche

O alimenter une réflexion pour nos représentants CNU
O surla pluridisciplinarité de la recherche en ergonomie,
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O alimenter le travail de révision des listes « AERES/HCERES » 2
O alimenter une réflexion auprés de certaines revues hors liste 2
O autre 2 ....



Ou publient les EC en ergonomie ¢
(Béatrice Barthe)

O Méthodologie

O Demande de participation par mail auprés de tous les membres du CE2
(22/09, 05/10, 6/11 et 3/12)

O Recueil individuel du nombre d'articles publiés et des noms des revues
support (uniguement a comité de lecture) classées en 3 catégories :

O Liste AERES 16

O Liste AERES autre,

O Revues ne figurant sur aucune de ces listes AERES
9‘0“‘._}; . yrtirloac PAl IV ! 4~ | ot

O Répondants : 59% des membres du CE2 & ce jour (33/56) — comment
mobiliser plus de répondants 2

O Traitement : en cours

::.CEZ o g Choch

Ou publient les EC en ergonomie ¢

(Béatrice Barthe)

O Premiers résultats - Liste AERES 16

O 80 revues citées parmi les 3500 environ de la liste AERES 16 pour
342 « auteurs d’articles »

O Top 5desrevues :

Le Travail Humain (39 / 342)
Activités (32/342)

PISTES (31/342)

Applied Ergonomics (20/342)
Work (16/342)

g

a



Ou publient les EC en ergonomie ¢

(Béatrice Barthe)

O Premiers résultats

O 60 revues citées (hors liste AERES 16) pour 100 « auteurs d’articles »
O 12revues dans la listes AERES 70 - Sciences de I'éducation
O 4revues dansla liste AERES 19 - Sociologie - démographie
O 2revues dans laliste AERES 71 - Sciences de l'information et de la
communication
o

42 revues répertoriées ailleurs ou non répertoriée (travail de recherche en
cours)

O Top 5 desrevues:

Laboreal (15 auteurs d'articles / 100) - non répertoriée 2 - reconnue
comme qualifiante parle CNU 16 entre 2008 et 2014

Corps(4/100)- non répertoriee

Education permanente (4/100) - AERES 19 et 70

Travail et Apprentissage (4/100) - AERES 70

Frontiers in psychology (3/100) - non répertoriée 2
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Ou publient les EC en ergonomie 2

(Béatrice Barthe)

O Autres données : commentaires de membres du CE2 sur des
revues qui devraient étre prises en comptes

O Actes et proceedings publiés par I' ACM press (expertise trés sélective)
O Revues de la liste AERES 37 — Economie et gestion, par exemple :

O International Studies of Management and Organization,

O Journal of Organizational Change Management,

O Learning Organization

O Sociologie du travail

O Traitements des données de cette étude
O Poursuivre le fraitement en cours
O Traiter les réponses des futurs répondants ;)

O Quels traitements vous proposez ¢ Quelles suites ¢ Quelles
collaborations ¢



L’AG rappelle l'intérét de ce travail envers le CNU mais également 'HCERES. Le CNU
mobilisant les bases de données, une présentation des résultats de cette enquéte en
termes de base de données est suggérée. L'usage de cette liste sera ensuite a construire.

Miscellanées

fCE2

Miscellanées

Projet de référencement du mot-clé « ergonomie »
aupres de HAL en cours

Participation & I'organisation des doctoriales avec le
RJCE et Arpege

Vote du bilan moral
Abstention : 0

Contre: 0

Approuvé a l'unanimité des présents et représentés



Membres et nouveaux membres (Flore Barcellini et Francoise Anceaux)

Membres et nouveaux membres

(Francoise Anceaux et Flore Barcellini)

O 56 membres

O Nouveaux membres
O Emilie Loup-Escande (Université d’Amiens — Picardie)
O Willy Buchmann (Cham) 2
O Arnaud Tran Van (Univ. Orsay) ¢
O Franck Amadieu (Univ. Toulouse ) ¢

O Autres personnes & solliciter 2



Bilan financier et vote (Francoise Anceaux)

fCE2
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Solde 2014 7378.75
Abonnement conférence téléphonique 486.00
Déplacement réunions membres CE2 332.98
Divers (Poste, posters, ...) 99.89
Frais bancaires 117.60
Dvpt et entretien du site (D.Guyot) 300.00
Cotisations membres 2730.00
2730.00 1336.47 8773.81

Bilan 2015 incluant les chéques recus et les virements effectués a ce jour
35 personnes identifiés + 6 cotis institutionnelles non identifiées

Manque 14 cotisations 2015, 3 cotisations 2014, 1 cotisations 2013, 1
2012

Abstention : 0
Contre: 0
Approuvé a l'unanimité des présents et représentés

L’AG demande de placer plus d’argent sur le livret A.



Actions

{CE2:=

Actions 2016

O Définition d'une stratégie commune 2

Travail sur la formation & la recherche (master et parcours doctoral)

a

aboration C

Travail sur la professionnalisatior ) S et FC
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Présence du CE2 & la SELF 2016

L’AG demande que les membres recoivent le poster qui avait été préparé par le bureau
sur la présentation du CE2 a Swiss Ergo.

Concernant la CNU, il est rappelé aux membres que des réclamations sont toujours
possibles concernant les rapporteurs désignés pour examiner les dossiers de
qualification (conflit d’intéréts, pas de représentants de l'ergonomie examinant le
dossier...).

L’AG demande au bureau de prendre contact avec le comité éditorial de la revue PISTES
pour connaitre les modalités de 'aide demandés par cette revue.

Suivi du projet de référencement dans HAL.

Renouvellement du bureau



Renouvellement du bureau

Bureau : Frangoise Anceaux, Flore Barcellini, Béatrice Barthe,
Vincent Boccara, Philippe Cabon, Lucie Cuvelier, Irene Gaillard,
Vanina Mollo

Q 1 sortant du bureau (non rééligible) : Irene Gaillard

Q 3 candidats rééligibles : Vanina Mollo, Lucie Cuvelier, Vincent
Boccara

Q 1 nouvelle candidature : Alain Garrigou

Commission d'admission : Cathy Toupin, Jérdme Dinet, la/le

secretaire

Q Pas de sortant

Vote pour le bureau
Q Vincent Boccara, Lucie Cuvelier, Alain Garrigou, Vanina Mollo

Abstention : 0

Contre: 0

Approuvé a l'unanimité des présents et représentés
Le premier bureau réunile 11 décembre 2015 a élu::

* Flore Barcellini en tant que présidente
* Vanina Mollo en tant que secrétaire
* Francoise Anceaux en tant que trésoriere

La présidente Irene Gaillard La secrétaire Flore Barcellini

= Rl



